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Statistikk om

Antall arbeidsforhold og lenn

Statistikken viser hvor mange jobber og lennstakere det er i Norge hver maned,
samt utviklingen i manedslgnn og lennsindeksen hvert kvartal. Statistikken omfatter

bosatte og ikke-bosatte Ignnstakere i alle aldre.

Oppdatert: 26. mars 2026 Neste oppdatering: 23. april 2026

A n t a I I Utvalgte tall fra denne statistikken
Tabell 1 Endring i antall jobber, € 0g gj ittlig 1. Endelige og forelgpige .
arbeidsforhold og

Endring i antall jobber, | kere og gj itdlig k lnn. Endelige og forelopig justerte tall

Januar 2026 -Februar 2026 Desember 2025 -Januar 2026
Forelgpige tall Endelige tall
Endring Prosentvis endring Endring Prosentvis endring
Antall lennstakere (personer), sesongjustert -10075 04 8042 03
Antall jobber (arbeidsforhold), sesongjustert -10477 03 11318 04
Gjennomsnittlig kontantlsnn (kr), sesongjustert 210 04 240 0,5

Standardtegn i tabeller

Kilde
Statistikkbanken kildetabell 13126

Kilde: https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/antall-arbeidsforhold-og-lonn
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Antall arbeidsforhold og lenn (arblonn)

Om statistikken

- Manedlige data fra

« Antall lannstakere

- Antall jobber
(arbeidsforhold)

* Lenn

 Naturalytelser

* Arbeidstid

* Personlige kjennetegn
* Sektor

* Yrke

* Bosteds- og
arbeidsstedskommune

e Osv.

« Alle aktive jobber pa
tellingstidspunktet.

o Hoved- og bijobber
* Ingen aldersavgrensning
* Bosatte og ikke-bosatte
(utenlandske pendlere)
 Kun lgnnstakere.
o Ansatte og
oppdragstakere
o Selvstendig
naeringsdrivende ikke
med.

+ Tredje uke i maneden
(uken med den 16.)

januar 2015

o Flere variabler med
oppstart i 2016 og

senere.
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Antall arbeidsforhold og lenn (arblonn)

Variabler

*Kjgnn

: . , ARBLONN_PERS_ [y
* Fire typer variabler i arblonn (om Ignnstakeren) K

*Bosatt-status

e Lite informasjon om
ARBLON N—ARB— *Arbeidstid

arbeidsgiver pga. utfordring (om +Arbeidssted
arbeidsforholdet) [l

med konfidensialitet.

. o . ARBLONN_LONN_ *Fastlgnn
 Utfordring a skille mellom (om lgnn i Timelann

*Bonus

arbeidsforholdet) [BYHCearm

lignende variabler

*Sektor

ARBLONN_FRTK_

(om foretak)
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Lonnsvariablene

Produksjon av Ignnsstatistikk

1. Arbeidsgiver rapporterer utbetalt lann hver maned.

2. Lennsopplysninger bearbeides (korrigering av etterbetalinger,
ekstremverdier osv.)

3. Utbetalt lann regnes om til avtalt manedslgnn som heltid (heltidsekvivalent
lann)

> Ved ekstremverdier imputeres Ignn fra en lignende jobb.

Se dokumentasjonsnotat for statistikk basert pa a-ordningen (kap. 21):
https://doc.ameld.ssb.no/H%C3%A5ndtering-1%C3%B8nn-avtaltarbtid.html

Statistisk sentralbyra

Statistics Norway
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Variabler om lenn

« Noen innrapporterte variablerito
versjoner.

« «_EKV_» kjennetegner variabler
knyttet til manedslann.

> Lgnnsniva for deltidsjobber omregnet til
heltidsjobb (obs ved aggregering).

> Bonus og uregelmessige tillegg er snitt for
januar til tellingstidspunkt.

o Kvartalsvis

» Vektede beregninger i publisert
lgnnsstatistikk

Innrapporterte
lennsvariabler

Lennsvariabler
til statistikk
(manedslgnn)

Hjelpevariabler

for leann

*ARBLONN_LONN_FAST INNRAPP
*ARBLONN_LONN_TIME_INNRAPP

*ARBLONN_LONN_FAST
*ARBLONN_LONN_TIME

*ARBLONN_LONN_BONUS
*ARBLONN_LONN_FERIE

*ARBLONN_LONN_EKV_FMLONN (avtalt manedslann)
*ARBLONN_LONN_EKV_IALT (samlet manedslann)
*ARBLONN_LONN_EKV_BONUS (bonus)
*ARBLONN_LONN_EKV_UREGTIL (uregelmessige

tillegg)

*ARBLONN_LONN_IMP_STATUS

oMerker imputering for ekstremverdier

*ARBLONN_LONN_EKV_VEKT

oVekt i lannsstatistikken)
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Arbeidstid

Innrapportert og klargjort

 Arbeidsgiver rapporterer avtalt stillingsprosent og antall timer per uke som

utgjer en heltidsjobb - avtalt arbeidstid per uke.

« Etablert metode for beregning av arbeidstid fordi kvalitet pa arbeidstid er mer

usikker enn f.eks. lann.

o Kontrollerer forholdet mellom arbeidstid og utbetalt lann
> Rundt 20 prosent av jobbene far beregnet ny arbeidstid
o ARBLONN_ARB_STILLINGSPST_KILDE angir hvordan klargjort arbeidstid er beregnet

> Se igjen dokumentasjonsnotat for statistikk basert pa a-ordningen (kap. 21)

Statistisk sentralbyra
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Arbeidstidsvariabler

« Ma vurdere bruk av innrapportert eller

Innrapporterte variabler

korrigert arbeidstid.

* ARBLONN_ARB_STILLINGSPST_INNRAPP

+ ARBLONN_ARB_TIMEANT_FULLTID_INNRAPP * Brudd i arbeidstid mellom 2015 og 2016

o Hovedsakelig timelgnnede

Endelige variabler

« ARBLONN_ARB_STILLINGSPST
 ARBLONN_ARB_TIMEANT_FULLTID
- ARBLONN_ARB_ARBEIDSTID

Statistisk sentralbyra
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Antall arbeidsforhold og lgnn
Tips

« Bruk ARBLONN_ARB_HOVEDARBEID for a skille mellom
hoved-(=1) og bijobber (=0).

o Det er ingen grense for antall jobber per person. \ ,

« Aktive jobber kan vaere uten lgnn enkelte maneder. Bruk
ARBLONN_EKV_VEKT>0 for for a begrense pa jobber i
lgnnsstatistikken.

« Mer usikker kvaliteti 2015 som var oppstartsaret for a-
ordningen. Data fra dette aret ber tolkes med starre ,

varsomhet.

Statistisk sentralbyra

Statistics Norway
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« Les variabelbeskrivelser!
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Statistikk om

Sysselsetting, registerbasert

Statistikken beskriver sysselsettingen for bosatte i Norge pa et detaljert og regionalt
niva. Statistikken inkluderer ogsa egne tabeller med tall for ansatte i staten,
oppdragstakere og maritime lgnnstakere. Alle fire gruppene har noe ulik populasjon

og referanseperiode, og omtales derfor separat.

Oppdatert: 26. februar 2026 Neste oppdatering: Forelgpig ikke fastsatt

Registerbasert
sysselsettingsstatistikk """ |
regsys E—

Utvalgte tall fra denne statistikken

Sysselsatte 15-74 ar, etter arbeidsstedsfylke. Person og prosent. 4. kvartal
2025 2024 - 2025 2024 - 2025
Personer Personer Prosent
Hele landet 28572855 9 538 03
Gsifold 127122 -497 04
Akershus 317086 -533 0,2
Oelo - Ozlove 538130 1519 03
Innlandet 174341 291 02
Buskerud 126960 595 0,5
Vestfold 113452 3 02
Telemark 78856 10 0,0

Kilde: https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/sysselsetting-registerbasert
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Registerbasert sysselsettingsstatistikk (regsys)

Om statistikken

« Antall Iannstakere * Loannstakere og * Lonnstakere: Tredje + 2000-2025

« Antall selvstendig selvgtendig uke i november o Brudd fra 2014 til
naeringsdrivende naeringsdrivende (uken med den 16.) 2015

* Avtalt arbeidstid » ellls el felbier 9 * Selvstendig o Bruddet er ekstra
(timer) telllngst|.dspunktet. naeringsdrivende: fra stort for arbeidstid

* Personlige kjennetegn o Hovedjobben aret for (informasjon o Ogsd brudd |

« Sektor . Bosattebper 30. gjelder hele aret) arbeidstid mellom

» Neering (kun til 2019) MEMIRAET

« Yrke (fra 2009) + 2000-2004: 16-74 &r 201> 0g 2016

» Bo- og arbeidssted * 2005 > :15-74ar

* Osv.

Statistisk sentralbyra

Statistics Norway
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Tilknytning til arbeid, utdanning og
velferdsordninger

Statistikken viser befolkningen (15 ar eller eldre) sitt forhold til arbeid, utdanning og
en del offentlige velferdsordninger. For sysselsatte vises statusen kombinert med
utdanning eller mottak av offentlige ytelser. Resten fordeles pa statuser som

beskriver hvor langt unna sysselsetting de er.

Oppdatert: 30. januar 2026 Meste oppdatering: Forelgpig ikke fastsatt

Tilknytning til arbeid,
utd a n n i n g 0 g Utvalgte tall fra denne statistikken

Lastned tabell som ..  ~

a r b St at u s Tilknytning til arbeid, utdanning og velferdsordninger'

2024 2023-2024

Personer Prosent Personer, endring fra aret for

lalt 4 686 973 100,0 55242

Arbeidsstyrken 2940 020 627 23 422

Kun sysselsatte 1986 275 424 4926

Kombinerer arbeid med andre aktiviteter eller ytelser 907 075 194 13181

Sysselsatte og under ordinesr utdanning 385314 82 5383

Sysselsatte og mottar arbeidzavklaringspenger 37895 03 2579

Sysselsatte og mottar uferetrygd 59 609 13 184

Kilde: https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/tilknytning-til-arbeid-

utdanning-og-velferdsordninger
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Tilknytning til arbeid, utdanning og velferds-
ordninger (arbstatus)

Om statistikken

 antall Iannstakere

+ antall selvstendig
naringsdrivende

* yrke
« avtalt arbeidstid (timer)
 arbeidsstedskommune

« antall mottakere av ulike
ytelser

+ antall under utdanning eller
andre aktiviteter

« antall unge utenfor arbeid,
utdanning og
arbeidsmarkedstiltak (NEET)

« alder
* bostedskommune

- Bosatte 15 ar og eldre per
30. november

o Noen variabler med
underpopulasjoner:

= arbeidstidsvariabler og
arbeidsstedskommune for
sysselsatte

» yrke for lannstakere
» type AFP for AFP-mottakere
= NEET for 15-29-aringer

* 4. kvartal

o lennstakere

= tredje uke i november
(uken med den 16.
november fra og med 2015)

o selvstendig naeringsdrivende
og mottakere av pensjoner
fra andre enn
Nav/Folketrygden

* hele kalenderaret

o under ordinaer utdanning
= per 1. oktober

o resterende grunnlagsfiler

= referanseuken i november
eller hele maneden

* Endelige tall
o Selvstendig
naringsdrivende er fra
statistikkaret.
o Publiseres vanligvis i
desember t+1/januar t+2.

- Arlig 2008-2024

o Noen variabler tilgjengelig
deler av tidsserien.

o Brudd fra 2014 til 2015
(ekstra stort for arbeidstid), i
tillegg til enda et brudd for
arbeidstid fra 2015 til 2016.

Statistisk sentralbyra
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To hovedtyper
aktivitetsvariabler

1. 28 fulltellingsvariabler (én per
aktivitet/ytelse)

. Dummyvariabler (0/1) med prefiks ARBSTATUS_AKT.

* Under utdanning eller ikke? Mottar sosialhjelp eller ikke?
2. Prioritert arbeidsstyrkestatus

« Settes sammen basert pa ARBSTATUS_AKT-variablene til
ARBSTATUS_PERS_STATUSS.

« Atte-sifret tallstruktur med de to hayest prioriterte
aktivitetene/ytelsene.

o  «08164008» angir statusen «Lennstaker deltid og under ordinaer utdanning».

« Kan igjen grupperes etter ulike nivaer (egen tabell med niva
1-4 i Om statistikken).

0808 Lennstaker heltid arbstatus_akt_loheltid

0816 Lennstaker deltid arbstatus_akt_lodeltid

0824 Lennstaker basert pa kun LTO arbstatus_akt_lolto (t.o.m argang 2014)
0832 Frilanser, oppdragstaker mv. arbstatus_akt oppdrag (f.o.m. drgang 2015)
1608 Selvstendig naeringsdrivende arbstatus_akt_selvst

2408 Registrert helt arbeidsledig arbstatus_akt ledig

3208 Ordineere tiltak (ikke nedsatt arbeidsevne) arbstatus_akt ordtilt
3216 Individstenad/tiltakspenger arbstatus_akt_indst

3224 Dagpenger arbstatus_akt_dagp

3240 Introduksjonsprogram arbstatus_akt_intro

4008 Ordinaer utdanning arbstatus_akt_ordutd

4808 Sykepenger fra folketrygden arbstatus_akt_sykep

4816 Nedsatt arbeidsevne, pa tiltak arbstatus_akt nedst

4848 Arbeidsavklaringspenger arbstatus_akt arbap (erstattet f.o.m 2010
4824 Attferingspenger arbstatus_akt_attfp
4832 Rehabiliteringspenger arbstatus_akt_annatf
4840 Tidsbegrenset ufaerestenad arbstatus_akt_tidsbuf)

4856 Forelopig uferestenad arbstatus_akt foreluf (t.o.m. argang 2013)

4864 Varig uferetrygd arbstatus_akt variguf (varig uferepensjon t.o.m. argang 2014)
5608 Etterlatte-/gjenlevendepensjon inkl. barnepensjon arbstatus_akt_etter!
5616 Avtalefestet pensjon (AFP i offentlig/privat sektor) arbstatus_akt_afp
5624 Supplerende stenad arbstatus_akt_suppl

5632 Alderspensjon arbstatus_akt_aldersp

5640 Pensjoner fra andre enn Nav/Folketrygden arbstatus_akt_annenp

6408 Kontantstette arbstatus_akt_kontant

6416 Overgangsstenad arbstatus_akt overgangsstoenad

6424 Sosialhjelp arbstatus_akt soshj

6432 Nedsatt arbeidsevne, ikke pa tiltak arbstatus_akt_nedsikt

7208 Ukjent status

Statistisk sentralbyra
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| tillegg til ...

... to dummyvariabler for utenforskap

utledet av de fire fgrste sifrene i
ARBSTATUS_PERS_STATUSS8 som fgrst har blitt gruppert
til

*  sysselsatte

« registrerte arbeidsledige

« deltakere pa arbeidsmarkedstiltak

« under ordinaer utdanning

* mottakere av arbeidsavklaringspenger/ufgretrygd

« mottakere av AFP/alderspensjon

« andre (andre ordninger og ukjent status)

ARBSTATUS_PERS_NEET =1

Bosatte 15-29 ar som er utenfor arbeid, utdanning og
arbeidsmarkedstiltak (NEET).

Gruppert prioritert arbeidsstyrkestatus som

o registrerte arbeidsledige
o mottakere av arbeidsavklaringspenger/uferetrygd

> andre (andre ordninger og ukjent status)

ARBSTATUS_PERS_UTENFOR = 1

Bosatte 15 ar og eldre som er utenfor arbeid, utdanning
og arbeidsmarkedstiltak.

Gruppert prioritert arbeidsstyrkestatus som

[e]

registrerte arbeidsledige

[e]

mottakere av arbeidsavklaringspenger/uferetrygd

[e]

mottakere av AFP/alderspensjon

o]

andre (andre ordninger og ukjent status)

Statistisk sentralbyra
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Tilknytning til arbeid, utdanning og velferds-
ordninger (arbstatus)

Variabler

* prioritert arbeidsstyrkestatus
ARBSTATUS PERS _ « utenfor arbeid, utdanning og arbeidsmarkedstiltak (inkl. NEET for 15-29 &r)
+ alder

(om personen) + bostedskommune
* type AFP for AFP-mottakere

ARBSTATUS_ARB_ + arbeidstid for sysselsatte

+ arbeidsstedskommune for sysselsatte

(om hovedarbeidsforholdet) + yrke for lannstakere

ARBSTATUS_AKT_ + fulltellingsvariabler per aktivitet/ytelse

» Statistisk sentralbyra

Statistics Norway



Tilknytning til arbeid, utdanning og velferds-

ordninger (arbstatus)
Tips

« Bruk kjennemerker som tilhgrer den aktuelle statistikken.

o ARBSTATUS_ARB_YRKE_STYRKOS for Ignnstakere fra ARBSTATUS
(ikke REGSYS_ARB_YRKE_STYRKO8 eller ARBLONN_ARB_YRKE_STYRKOS).

o ARBSTATUS_PERS_ALDER og ARBSTATUS_PERS_KOMM_NR ved bruk av
ARBSTATUS_PERS_STATUS8 og ARBSTATUS_PERS_NEET
(ikke BEFOLKNING_KOMMNR_FORMELL).

o Sikrer konsistens med publiserte tall giennom samme maletidspunkt.
« Veer obs pa tolkning av (sma) tall pa kommuneniva.

o Innebygd steyfilter i microdata.no.
> Manglende rapportering av antall elever under utdanning fra et fatall skoler.

o Folkeregistrert adresse hos foreldrene, selv om de har flyttet hjemmefra for a

studere.

> «Ngyaktighet og palitelighet» i «Om statistikken».

« Husk pa hva prioritering av status har a si for NEET-kategorisering.

Statistisk sentralbyra

Statistics Norway
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https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/tilknytning-til-arbeid-utdanning-og-velferdsordninger#om-statistikken

Brudd 2014-2015

Gjelder regsys og sysselsatte i arbstatus (inkl. prioritert status)

To store endringer:

* Ny (og bedre) datakilde: a-ordningen
* Arbeidskraftundersgkelsen (AKU) bestemmer ikke lenger totalnivaet for sysselsatte

Endringer ma tolkes med forsiktighet
Bedre kvalitet med ny datakilde
Spesielt stort brudd for arbeidstid - ikke sammenlignbart

Ogsa brudd for yrke

Statistisk sentralbyra
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Sammenligningstabell og
dokumentasjon




Antall arbeidsforhold og lann

arblonn

A-ordningen og andre offentlige

registre

Lennstakere og jobber

Alle aldre

Bosatte og ikke-bosatte
Likt
Person og jobb
Tredje uke i maneden

Alle lgnnstakere

Ikke med

Hyppige oppdateringer, jobber, ikke

Registerbasert
sysselsettingsstatistikk

regsys

Nav sitt Aa-register og andre offentlige
registre

A-ordningen og andre offentlige

registre

Sysselsatte

15-74 ar
Bosatte
Likt
Person

Tredje uke i november

Hovedjobb som lgnnstaker
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Tall for sysselsatte, lange tidsserier

Tilknytning til arbeid,
utdanning og
velferdsordninger

Nav sitt Aa-register og andre offentlige
registre samt mottak av offentlige
telser

A-ordningen og andre offentlige
registre samt mottak av offentlige
ytelser

Hovedjobb som lgnnstaker

Hoved)obb som selvstendig
kattemeldingen i statistikka

Se pa flere statuser enn kun
sysselsetting
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Dokumentasjon

« Generelt: les variabelbeskrivelsene (gir ofte mye nyttig info)

« Overordnet dokumentasjon av den registerbaserte

sysselsettingsstatistikken

« Detaljert dokumentasjon a-ordningen i SSB (omfatter ogsa arblonn og

regsys) - bruk som oppslagsverk

« Dokumentasjon arbstatus

Statistisk sentralbyra

« Statistics Norway


https://www.ssb.no/data-til-forskning/utlan-av-data-til-forskere/variabellister/a-ordningen/om-datagrunnlaget-for-registerbasert-sysselsettingsstatistikk
https://www.ssb.no/data-til-forskning/utlan-av-data-til-forskere/variabellister/a-ordningen/om-datagrunnlaget-for-registerbasert-sysselsettingsstatistikk
https://www.ssb.no/data-til-forskning/utlan-av-data-til-forskere/variabellister/a-ordningen/om-datagrunnlaget-for-registerbasert-sysselsettingsstatistikk
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/registerbasert-lonns-og-sysselsettingsstatistikk-basert-pa-a-ordningen
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/tilknytning-til-arbeid-utdanning-og-velferdsordninger#om-statistikken
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/tilknytning-til-arbeid-utdanning-og-velferdsordninger#om-statistikken
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/statistikk/tilknytning-til-arbeid-utdanning-og-velferdsordninger#om-statistikken

Mer detaljer om utenforskap

Hva er NEET? - SSB

Fa kommer i jobb etter langt utenforskap - SSB

Personer i utenforskap 2015-2020 - SSB

Gruppen med ukjent status i System for persondata (SFP)

Over 100 000 unge utenfor - halvparten finner vi ikke i registrene - SSB

4. kvartal 2026: Artikkel/rapport om lengde pa utenforskap
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https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/faktaside/hva-er-neet
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/faktaside/hva-er-neet
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/faktaside/hva-er-neet
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/faktaside/hva-er-neet
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/fa-kommer-i-jobb-etter-langt-utenforskap
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/fa-kommer-i-jobb-etter-langt-utenforskap
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/fa-kommer-i-jobb-etter-langt-utenforskap
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/fa-kommer-i-jobb-etter-langt-utenforskap
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/personer-i-utenforskap-20152020
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/personer-i-utenforskap-20152020
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/personer-i-utenforskap-20152020
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/personer-i-utenforskap-20152020
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/personer-i-utenforskap-20152020
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/personer-i-utenforskap-20152020
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/gruppen-med-ukjent-status-i-system-for-persondata-sfp/_/attachment/inline/2bd7ae68-4a65-4133-958f-f90e424e1c01:d612e682483424c10946b7aefc6ee887fc5d71d3/NOT2024-50.pdf
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/gruppen-med-ukjent-status-i-system-for-persondata-sfp/_/attachment/inline/2bd7ae68-4a65-4133-958f-f90e424e1c01:d612e682483424c10946b7aefc6ee887fc5d71d3/NOT2024-50.pdf
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/over-100-000-unge-utenfor--halvparten-finner-vi-ikke-i-registrene
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/over-100-000-unge-utenfor--halvparten-finner-vi-ikke-i-registrene
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/over-100-000-unge-utenfor--halvparten-finner-vi-ikke-i-registrene
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/over-100-000-unge-utenfor--halvparten-finner-vi-ikke-i-registrene
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/over-100-000-unge-utenfor--halvparten-finner-vi-ikke-i-registrene
https://www.ssb.no/arbeid-og-lonn/sysselsetting/artikler/over-100-000-unge-utenfor--halvparten-finner-vi-ikke-i-registrene
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